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T4 2026 
Edition de l’extrait de 
prévention par le titulaire

2027
Fonctionnalité de partage au 
sein de la plateforme prévue en 
2027 post-ouverture au titulaire

Un cadre légal adapté à la fonctionnalité 
de partage

Introduction

« A l’exception des formations dispensées à son 
initiative, l’employeur peut, sauf opposition du 
titulaire, consulter et conserver les seules données 
contenues dans le passeport de prévention 
nécessaires pour les besoins du suivi de ses 
obligations en matière de formation à la santé et à 
la sécurité, y compris pour justifier de 
l’accomplissement de ces mêmes obligations à 
l’égard de ses anciens salariés, et dans le respect des 
conditions prévues par le Règlement (UE) 2016/679 
du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 
2016 relatif à la protection des personnes physiques 
à l'égard du traitement des données à caractère 
personnel et à la libre circulation de ces données et 
la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 relative à 
l'informatique, aux fichiers et aux libertés. ».
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1. PARTAGE DU PASSEPORT DE PRÉVENTION 
PAR LE TRAVAILLEUR



Cibles 

Recruteurs, 
Employeurs 

(dans l’attente du 
partage complet)

Employeurs 
actuels ou anciens 

Accès en ligne au Passeport partagé à la 
maille SIREN

Transmission par le travailleur de Extrait 
de prévention PDF 

Toutes les données valides

Les données expirées et supprimées 
partagées

Partage non personnalisable (sélection 
des données impossibles)

5

Les modalités de partage par le titulaire

Détails d’une formation 
identique sur l’extrait de 
prévention et le partage en ligne

Le déclarant est identifiable 
(employeur, organisme de 
formation, certificateur ou 
titulaire)

Le titulaire peut cumuler 10 
partages actifs en parallèles

PARTAGE 
COMPLET

EXTRAIT DE 
PREVENTION



Encourager le 
partage dès la 
page d’accueil

Une fenêtre s’ouvrira avec un 
message pour inciter à 

partager



Le travailleur choisit sa 
cible



RECRUTEUR



RECRUTEUR

CERTIFICAT D'APTITUDE À CONDUIRE EN - TRANSPALETTES À CONDUCTEUR PORTÉ SANS ÉLÉVATION 

DU POSTE DE CONDUITE

Option / spécialité : non renseigné

Nom du certificateur : APAVE

Modalité d’obtention : Notation  •  Score obtenu : 75/100  •  Mention : validé

SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL (SST)

Option / spécialité : non renseigné

Type de justificatif : Diplôme

Nom de formation : APAVE

Nom de l’employeur : BOUYGUES CONSTRUCTION

• Assurer la protection des personnes en situation d'incident ou d'accident

• Mettre en œuvre les procédures d'alerte des secours et les autres mesures prédéfinies en cas 
d'incident

• Appliquer les techniques de premiers secours en cas d'accident

Domaine(s) :
• Santé sécurité au travail
• Risque professionnel
• Sauvetage secourisme travail
• Réglementation santé sécurité travail
• Accident travail maladie professionnelle

Spécialité(s) :
• Mise en œuvre des règles d'hygiène et sécurité



Partage en 2 étapes : 
recherche de l’employeur 
par SIREN et confirmation

Information sur 
la désactivation

EMPLOYEUR



Historique des 
partages

Désactivation 
des partages



2. VISUALISATION DES PASSEPORTS 
PARTAGÉS PAR L’EMPLOYEUR



Modalités de visualisation des passeports partagés

Un employeur peut voir tous les salariés de l’entreprise à la maille SIREN

Vision globale

Maille entreprise

Suivre les partages
L’employeur pourra identifier les passeports qui ont été partagés et ceux qui ne le 
sont pas ou plus partagés afin de demander le partage au salarié si nécessaire. 

C’est une vision qui concatène l’historique de déclaration de l’employeur et les 
passeports partagés par les travailleurs



Recherche pour 
afficher la liste des 

Passeports

Tableau avec la liste 
des résultats de 

recherche



Liste par type des 
formations et 
certifications

Détail d’une 
donnée



3. RÉVOCATION DU PARTAGE



L’employeur pourra consulter les données de ses anciens salariés partagées lors de leur présence dans 
l’entreprise, sans recevoir les nouvelles déclarations faites dans le cadre de la nouvelle entreprise du 
salarié.

CONSULTATION DES ANCIENNES DONNÉES PARTAGÉES

L’employeur doit pouvoir suivre les travailleurs sous contrats et les travailleurs ayant quitté l’entreprise 
pour justifier de ses obligations de formation. 
Si l’ancien salarié ne révoque pas le partage à son départ de l’entreprise, son ancien employeur pourra 
le faire lui-même.

GESTION DES ANCIENS SALARIÉS PAR L’EMPLOYEUR

Modalités de révocation du partage

Le titulaire peut à tout moment révoquer le partage avec son ou ses employeurs, conformément au RGPD. 

RÉVOCATION DU PARTAGE PAR LE TITULAIRE



4. ACTUALITÉS ET PROCHAINES ÉTAPES



Retour sur l’accompagnement au changement

Préparation de l’ouverture aux employeurs le 16 mars 
prochain

• 3 webinaires « Employeurs » réalisés sur 5 

▪ 2 470 inscrits

▪ 850 inscrits sur les dates à venir 

• 3 webinaires territoriaux « Employeurs » 
réalisés sur 11 (en lien avec les DREETS)

• 2 webinaires « Alimentation en masse » 
réalisés sur 4

▪ 991 inscrits

▪ 502 inscrits sur les dates à venir

Des webinaires Employeurs sont organisés 
dès la fin janvier 2026

26 janvier
16 février

9 mars

30 mars
13 avril

Pour vous inscrire : Des webinaires pour 
vous accompagner

Webinaires techniques « Import en masse » 
sont organisés dès février 2026

5 février
5 mars

2 avril
7 mai

Pour vous inscrire : Des webinaires pour vous 
accompagner

https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fpasseport-prevention.travail-emploi.gouv.fr%2Factualites%2Fdes-webinaires-pour-vous-accompagner&data=05%7C02%7CAnne-Laure.Chevron%40caissedesdepots.fr%7C7c0270ab9dd2447b49df08de57599d4e%7C6eab6365819449c6a4d0e2d1a0fbeb74%7C0%7C0%7C639044239700136449%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=sjzCnt%2BSsrOhz%2FK9baZ%2FiloVtgmned97mOjAPegFWd0%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fpasseport-prevention.travail-emploi.gouv.fr%2Factualites%2Fdes-webinaires-pour-vous-accompagner&data=05%7C02%7CAnne-Laure.Chevron%40caissedesdepots.fr%7C7c0270ab9dd2447b49df08de57599d4e%7C6eab6365819449c6a4d0e2d1a0fbeb74%7C0%7C0%7C639044239700136449%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=sjzCnt%2BSsrOhz%2FK9baZ%2FiloVtgmned97mOjAPegFWd0%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fpasseport-prevention.travail-emploi.gouv.fr%2Factualites%2Fdes-webinaires-pour-vous-accompagner&data=05%7C02%7CAnne-Laure.Chevron%40caissedesdepots.fr%7C7c0270ab9dd2447b49df08de57599d4e%7C6eab6365819449c6a4d0e2d1a0fbeb74%7C0%7C0%7C639044239700136449%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=sjzCnt%2BSsrOhz%2FK9baZ%2FiloVtgmned97mOjAPegFWd0%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fpasseport-prevention.travail-emploi.gouv.fr%2Factualites%2Fdes-webinaires-pour-vous-accompagner&data=05%7C02%7CAnne-Laure.Chevron%40caissedesdepots.fr%7C7c0270ab9dd2447b49df08de57599d4e%7C6eab6365819449c6a4d0e2d1a0fbeb74%7C0%7C0%7C639044239700136449%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=sjzCnt%2BSsrOhz%2FK9baZ%2FiloVtgmned97mOjAPegFWd0%3D&reserved=0


Pour accompagner le public :

Où retrouver toutes les informations

• Le site d’information et sa section Aide

• Le simulateur des formations éligibles 

• Le simulateur de délais de déclaration Employeur

• Le replay du webinaire "Décret relatif aux 
modalités de déclarations" et son support

• Les fiches pratiques d’accompagnement à la 
déclaration

• Le replay du webinaire de présentation EMP

https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/
https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/
https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/simulateur
https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/simulateur
https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/simulateur
https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/simulateur
https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/node/119
https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/node/119
https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/node/119
https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/node/119
https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/node/119
https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/node/119
https://www.youtube.com/watch?v=QD8iR591JR4
https://www.youtube.com/watch?v=QD8iR591JR4
https://www.youtube.com/watch?v=QD8iR591JR4
https://www.youtube.com/watch?v=QD8iR591JR4
https://www.youtube.com/watch?v=QD8iR591JR4
https://www.youtube.com/watch?v=QD8iR591JR4
https://www.youtube.com/watch?v=QD8iR591JR4
https://www.youtube.com/watch?v=QD8iR591JR4
https://www.youtube.com/watch?v=QD8iR591JR4
https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/espace-public/sites/pp/files/2025-08/Support-webinaires-decret.pdf
https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/espace-public/node/106
https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/espace-public/node/106
https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/espace-public/node/106
https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/espace-public/node/106
https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/espace-public/node/106
https://passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr/espace-public/node/106
https://www.youtube.com/watch?v=GvhpGgKE0i4
https://www.youtube.com/watch?v=GvhpGgKE0i4
https://www.youtube.com/watch?v=GvhpGgKE0i4
https://www.youtube.com/watch?v=GvhpGgKE0i4
https://www.youtube.com/watch?v=GvhpGgKE0i4
https://www.youtube.com/watch?v=GvhpGgKE0i4


Prochaines étapes

• Restitution des ateliers n° 13 et 14 en séance plénière du CNPST le 27 mars

• Présentation pour information du projet de décret en séance plénière le 17 avril



passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr

passeport-prevention.travail-emploi.gouv.fr

https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fpasseport-prevention.travail-emploi.gouv.fr%2F&data=05%7C02%7CInes.RAZGALLAH%40caissedesdepots.fr%7Cb99a12c84c4c40516bc708dd625c74b7%7C6eab6365819449c6a4d0e2d1a0fbeb74%7C0%7C0%7C638774871415099036%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=2yxUBOlmqUd5f%2B4shcflCH5aUvPLDQawSG0p0W%2B0r%2BA%3D&reserved=0
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