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Elections syndicales TPE 2024 :
Un I ticinati bai

Du 25 novembre au 9 décembre 2024, les salariés des trés petites entreprises (TPE) ont été
appelés a voter pour élire les organisations syndicales qui les représenteront pendant les
quatre prochaines années. Les résultats, publiés le 20 décembre 2024, révelent des tendances
importantes pour la représentativité syndicale en France, notamment un taux de participation en
baisse par rapport a 2021.
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Une faible participation ...

En cette fin d'année 2024, ce sont 5 380 351 salariés des TPE et employés a domicile qui ont pris part au scrutin, avec
un taux de participation de 4,07 %. Au total, 209 831 suffrages ont été exprimés.

Avec un taux de participation en baisse par rapport a 2021, la CGT a consolidé sa position de leader, tandis que la CFDT,
I'UNSA, et FO ont vu leur influence diminuer.

... Malgré une mobilisation accrue

LU2P, qui représente les employeurs de I'artisanat, du commerce de proximité et des professions libérales, s'est engagée
fortement pendant la campagne pour permettre une meilleure participation possible a cette élection. Lobjectif était de
garantir que la voix des salariés des TPE soit mieux prise en compte par les partenaires sociaux dans les négociations
de branche et dans les grandes négociations interprofessionnelles.

Malgré ces efforts, le taux de participation reste faible, soulignant la nécessité de continuer a
sensibiliser et a mobiliser les salariés des TPE.

Pour plus de détails, vous pouvez consulter le décompte des suffrages exprimés
par candidature sur le site de FEDELEC :
https:/www.fedelec.fr/
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